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ANEXO C — REFERENCIAL DE ANALISE DE MERITO DO PROJETO (MP)

Categoria

Valoracgao (%)

Critérios

Dimensoes de analise

Pontuacgao FSE

A.1.1- Adequacéao e coeréncia das agoes propostas relativamente ao diagnéstico apresentado.

A candidatura identifica e descreve, de forma clara e objetiva, os seguintes elementos:

a) Coeréncia do orgamento proposto face aos objetivos do projeto;

b) Coeréncia entre os objetivos, as atividades, os recursos utilizados (logisticos, humanos, etc.) e os
resultados esperados;

L c) Os resultados esperados nas qualificagdes/carreiras/emprego, dos destinatarios, com o 0a100
A.1. Clara definigéo de desenvolvimento do projeto;
terrl?o_rlos de |n_terven§ao, d) A mais-valia global do projeto para os destinatarios, comunidade e territério, com indicagao do que
explicitando unidades com permanecera ativo no territério apés o fim do projeto.
A. QUALIDADE DO 40 densidade social e
PROJETO administrativa onde se A candidatura pontua de acordo com a identificago e descrigio do n° de elementos, solicitados, a saber:
concentrem os problemas -~ .
mais graves de exclusio - Caso se verifiquem todos os elementos solicitados 100
social e educativa
- Caso se verifiquem 3 elementos 80
- Caso se verifiquem 2 elementos 60
- Caso se verifique 1 elemento 20
B.1.1. A candidatura descreve os mecanismos e as atividades (tipo e frequéncia) que o beneficiario
desenvolvera para assegurar a sua sobrevivéncia a curto prazo, designadamente a sustentabilidade dos
postos de trabalho pés-projeto. 0 ou 100
Pontua de acordo com o grau de desenvolvimento dos mecanismos e atividades apresentadas, a saber:
B.1. Integragiio de - Se a candidatura identificar mecanismos, tipo e frequéncia de atividades a desenvolver, que contribuam para a 100
mecanismos de sustentabilidade dos postos de trabalho a criar
monitorizagao e avaliagio de
eficacia, adequacéo e - Se na candidatura apenas forem identificados mecanismos e as atividades a desenvolver sem detalhe 80
impacto dos projetos
B. IMPACTO EM . o - .. o . . .
RESULTADOS 25 - Se a candidatura apenas indicar as atividades a desenvolver, mas n&o identificar a tipologia e frequéncia com 60
que as vai realizar
- Se a candidatura ndo apresentar informagéo adequada e coerente 0
B.2. Explicitaggo de B.2.1. A candidatura contribui para os indicadores de realizagao do GAL ADREPES URBANO, através da:
mecanismos facilitadores de | @) Criagdo de novos Postos de trabalho com a constituicido da equipa do Projeto;
insergdo de populagio b) Criacdo de novos Postos de trabalho como resultado da intervengao do Projeto. 0a100
socialmente excluida ou em . . L
risco de exclusdo no A candidatura pontua de acordo com a via de criagéo de Postos de Trabalho, a saber:
mercado de trabalho, no - O projeto contribui para a concretizagéo do referido na alinea a e na alinea b 100




Categoria Valoracgao (%) Critérios Dimensoes de analise Pontuacgao FSE
sistema educativo ou em - O projeto contribui para a concretizagéo do referido na alinea a ou na alinea b 80
sistemas de formacgéo que - — — - - =

' e - O projeto ndo cria novos postos de trabalho, mas contribui para melhorar o nivel educativo da populagao
confiram certificagao . 20
abrangida
B.3.1. A candidatura identifica e descreve:
. a) Os Projetos e/ou Entidades com intervengdo complementar a candidatura, ao nivel local, concelhio e
B.3. Identificagao da regional;
existéncia de projetos b) Os mecanismos para a mobilizagio dos Projetos e/ou Entidades identificadas no envolvimento no
complementares que projeto em candidatura; 0a100
concorram para a . c) As estratégias de colaboragio implementadas para o desenvolvimento do projeto em candidatura.
sustentabilidade do projeto
A candidatura pontua com 100 se identificar na Memoria Descritiva todos os elementos solicitados ou obtém 0 se
nao incluir informagao relevante sobre a matéria em analise.
B.4.1. A candidatura identifica a realizagdo de outros projetos financiados precedentes, da
responsabilidade do beneficiario, com objetivos semelhantes, respetiva taxa de execugao alcangada,
constrangimentos identificados e medidas adotadas nesta candidatura para que aqueles nao se repitam; 0a100
Ou o projeto indica que nao existem operagdoes precedentes da responsabilidade do beneficiario. A
B.4. Grau de cumprimento candidatura pontua de acordo com a identificacdo dos elementos, solicitados.
dos resultados acordados no | a) Caso se verifique a identificacdo dos projetos financiados precedentes, com as respetivas taxas de execugéo
ambito de operagoes alcangadas, e identifique as medidas a adotar, para evitar repeti¢do dos constrangimentos; OU caso se verifique 100
precedentes da que indicam que n&o existem operacdes precedentes da responsabilidade do beneficiario
responsabilidade do mesmo | b) Caso se verifique a identificagéo dos projetos financiados precedentes, com as respetivas taxas de execugéo 60
beneficiario alcancadas, mas nao identifica as medidas a adotar, para evitar repeticdo dos constrangimentos
c) Caso se verifique apenas a identificagéo dos projetos financiados precedentes 20
d) Caso n&o seja mencionada alguma das situagbes anteriores 0
C.1.1. Potencial do projeto para a promog¢éao do emprego de base local e para a promogao da
sustentabilidade na utilizagao dos recursos do territério, desde que contemple: a) a promogao da
inclusao ativa através da contratagao de populagao residente no territério de intervengao do GAL
. ADREPES URBANO e/ou b) evidéncia preocupagoes com a sustentabilidade na utilizagdo dos recursos
c.1. !V!eca[usmo de B do territorio (incluindo fontes de energias renovaveis) nas atividades a desenvolver, bem como no 0a100
mobilizagdo da populagéo envolvimento e mobilizagio da populagio local.
local/concelho a abranger
por agdo que garantam um Ponttuat st;a.l%cgnd(jdatura evidenciar o contributo do projeto para a promogéo do emprego local e a
- itari i sustentabilidade dos recursos:
C. COERENCIA COM A trabalho com‘unltarlo efet‘lvo
- no combate a pobreza e a - -
ESTRATEGIA 30 exclusio Se todos os elementos referenciados estiverem presentes. 100
REGIONAL -
Se for referenciado apenas 1 dos elementos. 80
Se indicar apenas a utilizagéo de fontes de energia renovaveis. 60
Se a candidatura n&o identificar nenhum contributo para estas areas. 0
C.2.1. A candidatura concorre para o reforgo dos objetivos definidos na estratégia do GAL ADREPES
C.2. Grau de alinhamento URBANO.
com a Estratégia de 0 ou 100

Desenvolvimento Local (EDL)

A candidatura obtém a pontuagéo 100, se concorrer para um dos 3 objetivos especificos da EDL GAL ADREPES
URBANO ou pontua 0, se ndo apresentar qualquer grau de alinhamento com a EDL.




D. IGUALDADE DE
OPORTUNIDADES

D.1. Contributo para a
prossecugao dos objetivos
das politicas de igualdade de
oportunidades e de
igualdade de género

D.1.1. A candidatura demonstra a adogao de boas praticas em matéria de Igualdade de Oportunidades e
Igualdade de Género apresentando evidéncias de:

a) Igualdade de oportunidades e nao discriminagao, no acesso e participagao nas atividades, em razédo do
sexo, raga, origem étnica, religido ou crenga, deficiéncia, idade ou, orientagao sexual;

b) Condigoes de acessibilidade aos destinatarios e/ou dispositivos de comunicagao adaptados (ex.: 0a100
linguagem gestual ou braille);

c) Linguagem inclusiva e nao discriminatéria em matéria de publicidade as agoes.

A candidatura pontua de acordo com a identificacdo e descricdo do numero de elementos, solicitados:

Caso se verifiquem todos os elementos solicitados 100
Caso se verifiquem 2 variaveis 60
Caso se verifique 1 variavel 20




